
Regionsmanager / Regionsmanagerin
(m/w/d)

Sie wollen ein neu geschaffenes Netzwerk einer innovativen Region managen?
Sie schätzen abwechslungsreiche Tätigkeiten, sind kommunikativ, haben Erfahrungen im Bereich
Projektmanagement und Expertise in Bioökonomie & Kreislaufwirtschaft? Dann sind Sie perfekt für die
Funktion als Netzwerkmanager bzw. Netzwerkmanagerin für die Umsetzung des Masterplanes
„Regionales.Innovations.Netzwerk Bioökonomie & Kreislaufwirtschaft“, kurz Re.IN.BiK Melk-Scheibbs,
geeignet!

Das Regionale.Innovations.Netzwerk Bioökonomie & Kreislaufwirtschaft Melk-Scheibbs (Re.IN.BiK)
startet im Rahmen der ARGE GVU Melk / Scheibbs den Aufbau eines Ländlichen
Innovationsnetzwerkes (LIN). In sieben definierten Handlungsfeldern werden Projekte entwickelt, die
zu einer klimaneutralen Lebens- und Wirtschaftsregion führen sollen. Die Region möchte so zu einer
Vorzeigeregion im Bereich Bioökonomie & Kreislaufwirtschaft werden.

Ihre Aufgaben
 Initiierung von Projekten im Rahmen eines vorliegenden Masterplans Re.IN.BiK
 Regionale Drehscheibe für sämtliche Themen zur Bioökonomie & Kreislaufwirtschaft
 Teilnahme an Netzwerktreffen und Ansprechperson für Förderinstitution und Stakeholder
 Kommunikationsschnittstelle für die Akteure und Akteurinnen innerhalb der beiden Bezirke
 Aktives Netzwerkmanagement für die Umsetzung des Ländlichen Innovationsnetzwerkes

Re.In.BiK.

Ihr Profil
 Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position
 Rhetorisches Geschick und professionelles Auftreten
 Erfahrungen im Projektmanagement und Hands-on-Mentalität
 Bezug zur Region Scheibbs/Melk und fundiertes Wissen in den Bereichen Bioökonomie &

Kreislaufwirtschaft
 Sehr gute MS-Office Kenntnisse
 Sehr gute Deutsch-Kenntnisse in Schrift und Sprache
 Führerschein Klasse B und eigener PKW erforderlich

Unser Angebot
 Herausfordernde und innovative Tätigkeiten in den Bereichen Klima- und Umweltschutz
 Flexible Arbeitseinteilung und Möglichkeit für Home-Office
 Hohes Maß an Eigenverantwortung und abwechslungsreiche Aufgabenbereiche
 Einen Beitrag zur nachhaltigen Ressourcenverwendung leisten
 Monatliche Entlohnung € 4.000,- (brutto) auf Vollzeitbasis (40h)

Dienstort
 Der Dienstort wird im Bezirk Melk (Mank) oder Scheibbs (Wieselburg) sein.
 Die Möglichkeit für Homeoffice ist gegeben.

Beschäftigungsverhältnis: 30 - 40h pro Woche, befristet bis Ende der Projektlaufzeit
31.05.2027. Verlängerung um weitere 2 Jahre ist möglich.

Kontakt
Bitte übermitteln Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Mail mit dem Betreff
„Bewerbung Re.IN.BiK - Management“ bis spätestens 28.06.2024 an gvuscheibbs@purgstall.at
oder per Post an die obige Adresse.

ARGE GVU Melk / Scheibbs

Petzelsdorfer Straße 35  3251 Purgstall an der Erlauf
Tel.: 07489/30035

gvuscheibbs@purgstall.at

mailto:gvuscheibbs@purgstall.at

